
eine Fachkraft (50 %) für unsere Flex V ab sofort

Stephan Schorn
Bereichsleiter

nach den
Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbands

 und persönliche
Entwicklungsmöglichkeiten

 sowie 
kontinuierliche interne Weiterbildungen und regelmäßige
Fortbildungen

 während der Dienstzeiten und
JobRad

 Weihnachtsgeld sowie
Prämienprogramm „Mitarbeiter*innen werben
Mitarbeiter*innen"

 sowie hochwertige, moderne
Gruppengebäude mit hervorragender Ausstattung

Du bist  oder hast  bzw. 
 studiert und suchst eine neue berufliche Herausforderung?

Dann bist Du im Rapahaelshaus genau richtig!


